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De Stichting Ebigs is een vermogensfonds, opgericht in 2024 door Wietse Mulder en Roelien
Brommersma. Via dit vermogensfonds beogen de initiatiefnemers en oprichters een bijdrage te
leveren aan een betere samenleving. De Stichting Ebigs draagt hieraan bij door mensen in staat te
stellen hun dromen te realiseren en talenten te ontwikkelen middels het bewerkstelligen van
samenwerking en verbinding tussen maatschappelijke partners en de samenleving.

De belangrijkste activiteit van de Stichting Ebigs bestaat uit het besteden van gelden aan projecten die
hieraan bijdragen, daarin bijgestaan door een Director of External Affairs, en een Associate External
Affairs. Ook de beide oprichters verrichten werkzaamheden voor de stichting. Deze projecten voert
Stichting Ebigs niet zelf uit, maar realiseert zij via andere maatschappelijke organisaties.

Het vermogen van de stichting wordt gevormd door regelmatige schenkingen uit de onderneming
EchiumBio Holding B.V. Voor het overige is de stichting niet actief fondsenwervend.

De onderneming heeft vermogen opgebouwd met de verkoop van GenDx?, het bedrijf waarvan Wietse
Mulder de co-founder is. Uit het idee met deze gelden ook algemeen nuttige activiteiten te ontplooien,
komen de initiatiefnemers tot oprichting van de stichting. Buiten zijn rol als vrijwilliger vervult Wietse
Mulder geen rol binnen de stichting. Roelien Brommersma is bestuurslid, haar zeggenschap over het
vermogen van de stichting blijft alvast beperkt tot haar stem als bestuurslid, welke formeel en feitelijk
niet doorslaggevend is.

Middels dit beleidsplan legt het bestuur van de Stichting Ebigs? het actuele beleid vast. Dit beleidsplan
is opgesteld door de oprichters en op 13 november 2024 vastgesteld. Het beleidsplan vermeldt het te
voeren beleid voor de periode 2024 tot en met 2026. Het beleidsplan zal jaarlijks door het bestuur
worden geévalueerd en waar nodig worden bijgesteld.

Aanvragen tot financiéle steun vanuit het vermogensfonds kunnen het hele jaar worden ingediend.
Binnen de Stichting Ebigs neemt het bestuur de definitieve beslissing over het al dan niet honoreren
van een aanvraag. Het bestuur komt iedere drie maanden bijeen.

W. Mulder
H.R. Brommersma

November 2024

1 GenDx (Genome Diagnostics B.V.) is opgericht in 2005 en gevestigd op het Utrecht Science Park. In 2022 is het
eigenaarschap overgedragen aan het in Frankrijk gevestigde en beursgenoteerde Eurobio Scientific. Voor verdere informatie
zie www.GenDx.com.

2 De Stichting Ebigs hanteert gebruikelijk als naam ‘Ebigs Foundation’
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2.1 Statutaire doelstelling

De doelstelling van de Stichting Ebigs is opgenomen in Artikel 3 van de statuten van de Stichting Ebigs

en luidt als volgt:

1. De Stichting heeft ten doel, in de geest van Sint-Maarten, de schutspatroon van de stad Utrecht,
het ten algemenen nutte bevorderen van gemeenschapszin, solidariteit, empathie en
samenwerking. De Stichting ondersteunt initiatieven die:

a. mensen verbinden om hun mogelijkheden en dromen te realiseren en hun talenten verder te
ontwikkelen;

b. betrokkenheid en verbinding (‘social engagement’) tussen maatschappelijke partners en
samenleving tot stand brengen met waardetoename als resultaat voor iedereen, en die zonder
ondersteuning van de Stichting niet kunnen worden geinitieerd en/of zelfs gerealiseerd.

c. zich richten op het ondersteunen van initiatieven van algemene nutte die op lange termijn
maatschappelijk gewenste resultaten opleveren, die niet zelfstandig kunnen worden
geinitieerd en/of zelfs gerealiseerd.

en voorts al hetgeen in de ruimste zin met één en ander verband houdt, daartoe behoort en/of

daartoe bevorderlijk kan zijn.

2. De focus van de Stichting ligt primair op de stad Utrecht en omliggende gemeentes.

3. Tot de doelstelling van de Stichting is mede begrepen: het aanvaarden (of verwerpen dan wel niet
aanvaarden) van verkrijgingen krachtens erfrecht of schenking, ook als daar een last of
verplichting aan is verbonden.

3. De Stichting heeft niet ten doel het maken van winst.

KLASSIEKE MUZIEK VOOR IEDEREEN!

Bron: www.appeltaartconcerten.nl

Met deze doelstelling beoogt de Stichting Ebigs het algemeen belang te dienen. In zoverre aan een
verkrijgingen een lastgeving wordt verbonden, waakt de stichting ervoor dat deze lastgeving aan de
verkrijging niet het karakter ontneemt van te zijn geschied in het algemeen belang. De middelen die
Stichting Ebigs inzet tot het verwezenlijken van haar doelstelling staan beschreven in Artikel 5 van de
statuten en bestaan onder andere uit ontvangen rente, dividenden en andere vermogens-
opbrengsten, maar zijn hiertoe niet beperkt.
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2.2 Afwezigheid winstoogmerk

De Stichting Ebigs heeft geen winstoogmerk, zoals blijkt uit artikel 3 van de statuten en uit de feitelijke
werkzaamheden. De Stichting Ebigs streeft niet naar winst omwille van de winst zelf. Dit blijkt uit het
feit dat de Stichting Ebigs de met de activiteiten behaalde opbrengsten volledig ten goede laat komen
aan haar doelstelling.

2.3 Bestemming Liquidatiesaldo

Zoals blijkt uit artikel 17 van de statuten zal een batig liquidatiesaldo moeten worden besteed ten
behoeve van een algemeen nut beogende instelling met een vergelijkbare doelstelling die uitsluitend
of nagenoeg uitsluitend het algemeen nut beoogt.

3.1 Te verrichten werkzaamheden van de Stichting Ebiqgs
De Stichting Ebigs verricht de nagenoemde werkzaamheden; door uitvoering te geven aan deze
werkzaamheden, draagt de Stichting Ebigs bij aan de realisatie van haar doelstelling zoals vermeld in
Artikel 3 van de statuten:
1. Terrealisatie van haar doelen biedt de Stichting desgevraagd of op eigen initiatief (financiéle) steun
aan en/of neemt zij actie tot:
a. Projecten waarin cultuur geldt als verbindende kracht voor de samenleving.
b. Educatie en talentontwikkeling van individuen.
c. Activiteiten die gericht zijn op het versterken van onderlinge verbinding en betrokkenheid
(‘social engagement’).
d. Het bevorderen van het welbevinden van kinderen en jongeren, specifiek aangaande
beweging en hun algehele ontwikkeling.
2. Ter verwerving van fondsen kan de Stichting publieksacties voeren, en/of samenwerking aangaan
met derden, waaronder het bedrijfsleven, mits dit steun biedt aan haar doelstelling.

Aan de projecten van de Stichting Ebigs wordt bekendheid gegeven via: www.ebigs.org, LinkedIn en
Instagram.
Werkzaamheden tot nu toe uitgevoerd door stichting Ebigs, inclusief toegekende bedragen:

2024 2025 2026 2027 2028

Stadsschouwburg Utrecht

Domkerk Utrecht

Stichting Appeltaartconcerten

Organisatie appeltaartconcert in Stadsschouwburg
Stichting Vrienden van de Domkerk

Stichting Eigen Dom, Utrecht

DeKoor Close Harmony, Utrecht

Rotary Club Op Seyst, AutunnoConcert

Rotary Club Op Seyst, Polio de wereld uit
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3.2 Werving en beheer van gelden

Het vermogen van de stichting wordt gevormd door regelmatige, zakelijke schenkingen van de
oprichters en/of vanuit de onderneming ‘EchiumBio Holding B.V. De stichting is niet actief
fondsenwervend.

Ontvangen gelden komen volledig ten goede aan de Stichting Ebigs en haar doelstelling.

Het vermogen en verkregen inkomsten zijn in beheer bij ABNAMRO en JPMorgan aangehouden
bank(spaar)- en beleggingsrekeningen. Het beheer is gericht op financiéle resultaten op de langere
termijn die volledig ten goede komen aan Stichting Ebigs.

3.3 Vermogen van de Stichting Ebiqgs

Om de het algemene nut te kunnen dienen en derhalve aanvragen te kunnen honoreren bedraagt het
startvermogen van de Stichting Ebigs € 1.000.000,- Dit bedrag is exclusief de financiéle verplichtingen
die de Stichting Ebigs reeds is aangegaan (paragraaf 3.1). Het totaalbedrag van € 1.500.000,- wordt
overgemaakt zodra het bankrekeningnummer van de Stichting Ebigs bekend is.

Met aanvullende schenkingen die de stichting ontvangt, zal binnen de stichting voor deze
beleidshorizon geen vermogensvorming plaatsvinden.

3.4 Bestedingsbeleid

Het bedrag dat daadwerkelijk wordt uitgegeven is afhankelijk van het aantal gehonoreerde aanvragen,
van het al dan niet feitelijk plaatsvinden van projecten en van de planning en de looptijd van projecten.
Het streven is om het volledige vermogen van de stichting toe te kennen aan projecten passende
binnen de doelstelling van de stichting. Wanneer aanvragen zijn toegekend en het vermogen aan het
afnemen is tot een bedrag van € 250.000,-, zal het bestuur een verzoek indienen bij de onderneming
‘EchiumBio Holding B.V om een aanvulling van het vermogen. Op deze wijze kan de Stichting Ebigs
het algemene nut blijven dienen.

Langjarig streeft de stichting naar een zodanige mate van gehonoreerde aanvragen als dat haar
vermogen in reéle termen per saldo niet groeit.

Besluitvorming over de toewijzing van projecten en daarmee besteding van vermogen, wordt gedaan
door een 3-hoofdig bestuur, waarbij besluiten altijd worden genomen met een algehele meerderheid
van stemmen.

3.5 Beschikken over het vermogen van Ebiqgs

Op grond van de statuten van de Stichting Ebigs en haar feitelijke werkzaamheden heeft geen enkele
(rechts)persoon doorslaggevende zeggenschap binnen de Stichting Ebigs. Aldus kan geen enkele
(rechts)persoon beschikken over het vermogen van de Stichting Ebigs als ware het zijn eigen
vermogen.
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4. OVERIGE

4.1 Beloningsbeleid

De leden van het bestuur kunnen conform de bepalingen in artikel 8 van de statuten voor de door hen
in die hoedanigheid verrichte werkzaamheden geen andere beloning ontvangen dan een vergoeding
voor gemaakte onkosten en eventueel een niet-bovenmatig vacatiegeld. Onkosten, gemaakt in het
kader van het uitoefenen van hun functie kunnen worden vergoed mits in redelijkheid gemaakt.

4.2 Medewerkers en vrijwilligers

De Stichting Ebigs wordt in haar werkzaamheden ondersteund door een Director of External Affairs,
en een Associate External Affairs. Deze steun verwacht de stichting vanuit de onderneming van
EchiumBio Holding B.V. Ook de beide oprichters verrichten werkzaamheden voor de stichting.

In zoverre vrijwilligers worden ingezet, vergoedt Stichting Ebigs hen desgevraagd ten hoogste het
bedrag van de maximale vergoeding en verstrekking vanwege de vrijwilligersvergoeding uit artikel 2,
lid 6 van de Wet op de loonbelasting 1964.

4.3 Beschrijving administratieve organisatie

De administratie van de Stichting Ebigs wordt gevoerd door MP Finance Administratie en Advies en de
jaarrekening van de Stichting Ebigs wordt, gevolge Artikel 11 van de statuten van de Stichting Ebiqgs
samengesteld door HLB Blémer Accountants en Adviseurs.

Uit haar administratie en jaarrekening wenst Stichting Ebigs jaarlijks ten minste inzicht te ontlenen ter

zake:

1. De aan de bestuurders toekomende onkostenvergoedingen en/of vacatiegelden;

2. de kosten van het beheer van haar vermogen;

3. de andere uitgaven van de stichting;

4. de aard en omvang van de inkomsten en het vermogen van de stichting, alsmede de omvang van
de benodigde inkomsten en/of van dit vermogen.

4.4 Publicatieplicht
Stichting Ebigs voldoet jaarlijks aan haar wettelijke publicatieplicht, door de vereiste informatie tijdig
inzichtelijk te maken via haar website: www.ebigs.org.
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